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SRH Poliklinik Gera GmbH

Facharzt fur Kinder- und Jugendmedizin w/
m/d fur unser MVZ am Standort Schmolin in
Voll- oder Teilzeit

Die SRH Poliklinik Gera GmbH betreibt Medizinische Versorgungszentren mit iber 120 Arztinnen
und Arzten auf 23 Fachbereiche an mehr als 35 Standorten in der Region Ostthiringen und
Westsachsen. Damit ermaglichen wir eine besonders wohnortnahe ambulante Versorgung.

Wir gehdren zur SRH — einem flihrenden Anbieter von Bildungs- und Gesundheitsdienst-
leistungen mit 17.000 Mitarbeitern. Die SRH betreibt private Hochschulen, Bildungszentren,
Schulen und Krankenhauser.

Eigenverantwortliches, wirtschaftliches und effizientes Arbeiten liegt lhnen im Blut? Wie
ware es dann mit einer eigenen Praxis! Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt fiir
unser Medizinisches Versorgungszentrum am Standort Schmaélln einen Facharzt fir
Kinder- und Jugendmedizin wim/d, der zeitnah eine eigene Praxis libernehmen méchte.

Sie bringen dabei lhre spezifische Fachkompetenz und Schwerpunkte zum Wohle unse-
rer Patienten und im Sinne unserer SRH-Familie ein und arbeiten eng mit den drztlichen
Kollegen in unseren SRH Praxen und Kliniken zusammen. Sie genieffen dabei die Frei-
heit, lhre eigene Praxis selbststindig zu fiihren, gehen keine Risiken ein und erhalten
den Freiraum fiir lhre persdnliche Lebenssituation und die Behandlung lhrer Patienten.
Unsere Praxismanager unterstiitzen Sie bei administrativen Aufgaben und in Fragen der
Personalplanung. Hinsichtlich der Abrechnungen steht lhnen unser sehr gut geschultes
Personal zur Verfiigung und unser IT-Support hilft bei technischen Angelegenheiten.

Wir bieten:

— Eine Tatigkeit in einem familienfreundlichen Arbeitszeitmodell

— Eine offene Kommunikation mit den Kollegen und der Unternehmensleitung, flache
Hierarchien und die Méglichkeit, eigene berufliche Vorstellungen einzubringen und die tagliche
Arbeit zu gestalten

— Eine fundierte Einarbeitung durch ein qualifiziertes Team — und in Vorbereitung auf die Uber-
nahme besteht fir Sie die Maglichkeit. die bestehenden Strukturen und Ablaufe innerhalb des
Unternehmens kennenzulernen

— Selbstverstandlich erhalten Sie eine angemessene Vergitung

— Weiterbildung wird bei der SRH groligeschrieben: Sie profitieren von unserem kampletten
Angebot mit Sonderkonditionen und aktiver Forderung

— Exklusive Benefits: Neben einem umfassenden Angebot an Mitarbeiterrabatten, z. B. fir
Mode, Reisen sowie Gesundheit / Fitness, bieten wir Innen zum optimalen Ausgleich lhrer
persdnlichen Work-Life-Balance die Méglichkeit von SRH-Wertkonten an

Aufgabe:

— Planung und Durchfiihrung der Sprechstunden

— Behandlung erkrankter Kinder und Jugendlicher inkl. Kinder- und Jugendvorsorgeunter-
suchungen

— Einbringen lhrer spezifischen Fachkompetenz und Schwerpunkte zum Wohle unserer
Patienten und im Sinne unserer SRH-Familie

— Enge und interdisziplindre Zusammenarbeit mit drztlichen Kollegen in unseren SREH Praxen
und Kliniken

Profil:

— (zeitnahe) Anerkennung als Facharzt fiir Kinder- und Jugendmedizin

— Hohes Mal an Sorgfalt, Einsatzbereitschaft sowie menschliches Einfihlungsvermogen fir
die optimale Versorgung unserer Patienten

— Hohes Interesse an der Mitarbeit in einem offenen und von grofiem Engagement gepragten
Umfeld

— Verantwortungsbewusstsein und die Bereitschaft zum teamorientierten Arbeiten

Wir betonen ausdriicklich, dass bei uns alle Menschen — unabhangig von Geschlecht,
Nationalitdt, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion / Weltanschauung, Behinderung, Alter
sowie sexueller Orientierung — gleichermafien willkemmen sind. Behinderte Bewerber werden
bei gleicher fachlicher und persdénlicher Eignung bevorzugt eingestellt bzw. ausgebildet.

lhre Fragen beantwortet:
Feqggy Hanisch, Geschaftsfuhrenn, Telefon +49 (0) 365 828-8110

Sie mochten lhre Motivation und Ideen in einem qualifizierten und freundlichen

Team einbringen? Dann werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie sich
online iiber unser Karriere-Portal mit Angabe der Kennziffer 12483.




