
So geht’s:
 →	 Code scannen
☑	 Klinik auswählen 
 ↓	 Tarifvertrag mit  

Entgelttabelle downloaden

www.marburger-bund.de/sachsen/
kliniken#klinikregister

Auf der Webseite des MB Sachsen 
findest Du für alle Kliniken 
im Freistaat, in denen ein 
arztspezifischer Tarifvertrag 
gilt, die Tarifverträge mit den 
Gehältern.

11:55

Uns folgen und informiert bleiben!

   	  DAS 
VERDIENST 

DU 
IN DER 

KLINIK!

Gemeinsam Mehr Bewegen.

Marburger Bund
Verband der angestellten und beamteten 
Ärztinnen und Ärzte Deutschlands e.V.
Landesverband Sachsen e.V.

Glacisstraße 2
01099 Dresden
Tel.: +49 351 47554-20
Fax: +49 351 47554-25
E-Mail: info@mb-sachsen.de
www.marburger-bund.de/sachsen

Schon vernetzt?

Online gehen und 
beitreten unter
www.marburger-bund.de/
sachsen/beitritt

Stand: 03/2025

http://www.marburger-bund.de/sachsen/kliniken#klinikregister
http://www.marburger-bund.de/sachsen/kliniken#klinikregister
http://www.marburger-bund.de/sachsen/beitritt
https://www.marburger-bund.de/messenger
https://www.linkedin.com/company/marburgerbund
https://www.youtube.com/channel/UC9qtyAMXNiQGvviiIuqgBkQ
https://www.instagram.com/marburgerbund.bundesverband/
https://www.facebook.com/MarburgerBund.Bundesverband/


	 Beachte die Laufzeiten

Ist die Laufzeit der entsprechenden Entgelt-
tabelle bereits überschritten, deutet dies 
darauf hin, dass neue Tarifverhandlungen 
anstehen oder bereits im Gange sind. Bis zum 
Abschluss eines neuen Tarifs gilt weiterhin die 
Entgelttabelle mit dem jüngsten Datum.

	 Vergleiche  
	 die Entgelttabellen 

Gerade wenn Du verschiedene Stellenan-
gebote von unterschiedlichen Klinikträgern 
hast, lohnt sich ein direkter Vergleich. Auch 
wenn alle Tarifverträge mit dem Marburger 
Bund abgeschlossen wurden, kann es je 
nach Position und Berufserfahrung durchaus 
Unterschiede in den Tarifgehältern geben.

ACHTUNG Arbeitsvertrag –
Hier solltest Du aufpassen:

Findest Du in Deinem Arbeitsvertrag 
die Formulierung „In Anlehnung an den 
Marburger Bund Tarifvertrag…“ dann hat 
diese Klinik keinen Tarifvertrag mit dem 
Marburger Bund abgeschlossen, sondern 
orientiert sich lediglich an einem der vielen 
MB-Tarifverträge. In diesem Fall wird eine 
Prüfung Deines Arbeitsvertrages umso 
wichtiger!

GENERELL GILT:
Lass vor Unterschrift Deinen Arbeitsvertrag 
in jedem Fall von den Verbandsjuristen des 
MB Sachsen prüfen. Sie können Dich auf 
Besonderheiten hinweisen, geben wichtige 
Tipps und beraten auch bei einer Anstel-
lung im ambulanten Bereich. 

Für Mitglieder des Marburger Bundes  
ist dieser Service immer kostenfrei.

Entgelttabellen richtig lesen 

UNSERE TIPPS  
FÜR DICH:

Vergleiche Wochenarbeitsstunden, 
Urlaubstage und Vergütung der Bereit-
schaftsdienste miteinander, denn auch hier 
gibt es Unterschiede zwischen den einzelnen 
Tarifbereichen. Diese Informationen findest 
Du in den Tarifverträgen.

                 Tarifkarte  

In den meisten sächsischen Krankenhäusern 
gilt ein arztspezifischer Tarifvertrag des 
MB Sachsen oder des MB Bundesverbandes.

Unsere Tarifkarte zeigt dir diese Tarifvertrags-
landschaft auf einen Blick:

www.marburger-bund.de/
sachsen/tariflandschaft

                 Tarifvertrag kurz erklärt!

Der Tarifvertrag regelt weit mehr als  
das Entgelt. Mehr Informationen findest du in 
der Broschüre „Tarifvertrag kurz erklärt“ (PDF): 

www.marburger-bund.de/
sachsen/rechtsberatung

www.marburger-bund.de/
sachsen/tarifvertraege bit.ly/tarifvertrag-mb

http://www.marburger-bund.de/sachsen/rechtsberatung
http://www.marburger-bund.de/sachsen/rechtsberatung
http://www.marburger-bund.de/sachsen/tarifvertraege
http://www.marburger-bund.de/sachsen/tarifvertraege
http://bit.ly/tarifvertrag-mb

