i‘a a 6Iﬂ: Marburger
*  Bund
krankenhaus y/

Anderungstarifvertrag Nr. 2
vom 03. Juni 2019
zum Tarifvertrag

fur Arztinnen und Arzte

far die Ida-Wolff-Krankenhaus GmbH

(TV Arzte Ida-Wolff vom 25.02.2015)

Zwischen
dem Marburger Bund,
Landesverband Berlin/Brandenburg einerseits
und
der Vivantes lda-Wolff-Krankenhaus GmbH andererseits

wird Folgendes vereinbart:



§ 1 Inkraftsetzung und Anderung des TV-Arzte lda-Wolff

Der Tarifvertrag fur Arztinnen und Arzte fur die Vivantes Ida-Wolff Krankenhaus GmbH
(TV-Arzte Ida-Wolff) vom 25. Februar 2015 wird — soweit gekiindigt — mit den folgenden

Anderungen wieder in Kraft gesetzt:

Abschnitt IlI
Eingruppierung und Entgelte
§ 18 Tabellenentgelt

1. Die Tabellenentgelte der Anlage 2 zu § 18 (Tabelle 2018) werden wie folgt geandert:

a) Steigerung der Entgelte zum 01.01.2019 um 2,5 v.H.

b) Weitere Steigerung der Entgelte zum 01.01.2020 um weitere 2,2 v.H.

2. Die Tabellenentgelte der Anlage 3 zu § 18 (Tabelle 2018) werden wie folgt gedndert:

a) Steigerung der Entgelte zum 01.01.2019 um 2,5 v.H.

b) Weitere Steigerung der Entgelte zum 01.01.2020 um weitere 2,2 v.H.

Abschnitt Il

Arbeitszeit

§ 12 Bereitschaftsdienstentgelt

1. Die Stundenentgelte fir Bereitschaftsdienste der Anlage 1 zu § 12 (Tabelle 2018) wer-

den wie folgt geéndert:

a) Steigerung der Stundenentgelte zum 01.01.2019 um 2,5 v.H.

b) Weitere Steigerung der Stundenentgelte zum 01.01.2020 um weitere 2,2 v.H.



Abschnitt |
Allgemeine Vorschriften

8§ 4 Allgemeine Pflichten

Der Einsatzzuschlag im Rettungsdienst gemaR Absatz 2 betragt ab 01. Januar 2019:
18,14 Euro.
Der Einsatzzuschlag im Rettungsdienst gemaR Absatz 2 betragt ab 01. Januar 2020:
18,54 Euro.

Abschnitt VI
Ubergangs- und Schlussvorschriften

8 39 In-Kraft-Treten, Laufzeit

§ 39 Absatz 2 und 3 werden wie folgt neu gefasst:

(2)

3)

Dieser Tarifvertrag kann von jeder Tarifvertragspartei mit einer Frist von drei Monaten

schriftlich gekindigt werden, frihestens jedoch zum 31. Dezember 2020.

Abweichend von Satz 2 kdnnen schriftlich gekiindigt werden

a. 8 4 Absatz 2 Satz 2 mit einer Frist von einem Monat zum Monatsende, frihestens
jedoch zum 31. Dezember 2020;

b. 8§ 11 Absatz 4 und 5 mit einer Frist von drei Monaten zum Monatsende, frihes-
tens jedoch zum 31. Dezember 2020;

c. 8810, 11 Absatz 3 und 8§ 12 mit einer Frist von drei Monaten, wenn sich infolge
einer Anderung des Arbeitszeitgesetzes materiell rechtliche Auswirkungen erge-
ben oder weitere Regelungsmdglichkeiten fur die Tarifvertragsparteien eroffnet
werden; rein formelle Anderungen berechtigen nicht zu einer Auslibung des Kiin-
digungsrechts;

d. § 19 Absatz 1 mit einer Frist von drei Monaten zum Monatsende; friihestens je-
doch zum 31. Dezember 2020;

e. die Anlage 1 zu 8§ 12 mit einer Frist von einem Monat zum Monatsende, friihes-
tens jedoch zum 31. Dezember 2020;

f. die Anlage 2 zu § 18 mit einer Frist von einem Monat zum Monatsende, friihes-
tens jedoch zum 31. Dezember 2020;

g. die Anlage 3 zu 8 18 mit einer Frist von einem Monat zum Monatsende, frihes-

tens jedoch zum 31. Dezember 2020.



8 2 Inkrafttreten

1. Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2019 in Kraft.

2. Verhandlungsniederschrift zum Umgang mit dem Tarifeinheitsgesetz:

Die Tarifvertragsparteien werden die auf Bundesebene in der Tarifrunde 2019 zwischen der
VKA und dem Marburger Bund Bundesverband verhandelte Vereinbarung zum Umgang mit

dem Tarifeinheitsgesetz tbernehmen.

Fur die Zeit bis zu einer solchen Vereinbarung erklart die Ida-Wolff-Krankenhaus GmbH,
dass sie keine Veranlassung sieht, von der bei der Ida-Wolff-Krankenhaus GmbH gelbten
Praxis beziiglich der Tarifverhandlungen und der Tarifvertragsanwendung fiir Arztinnen und
Arzte abzuweichen. Das bedeutet auch, dass sie keinen Antrag nach 88 2a Abs. 1 Nr. 6, 99
ArbGG stellen wird. Die lda-Wolff-Krankenhaus GmbH versichert, dass in den Arbeitsvertréa-
gen fir die Arztinnen und Arzte weiterhin auf die Tarifvertrage des Marburger Bundes Bezug

genommen wird.

Berlin, den 2019

Vivantes lda-Wolff-Krankenhaus GmbH

Marburger Bund

Landesverband Berlin / Brandenburg



Anlagen

Anlage 1 zu § 12 Bereitschaftsdienstentgelte
Anlage 2 zu § 18 Tabellenentgelte
Anlage 3 zu 8 18 Tabellenentgelte Besitzstand



Anlage 1  Bereitschaftsdienstentgelte (zu § 12)
Vivantes lda-Wolff-Krankenhaus GmbH

Bereitschaftsdienstentgelte zum 01.01.2019

EG I 27,59 Euro
EGII 31,95 Euro
EG Il 40,02 Euro
EG IV 47,08 Euro
Besitzstandstufe Individuelles
A1 Stufe 15 Stundenentgelt

Bereitschaftsdienstentgelte zum 01.01.2020

EG I 28,20 Euro
EG I 32,65 Euro
EG Il 40,90 Euro
EG IV 48,12 Euro
Besitzstandstufe Individuelles
A1 Stufe 15 Stundenentgelt




Anlage 2

Tabellenentgelte (zu § 18)

Vivantes lda-Wolff-Krankenhaus GmbH

Entgelttabelle zum 01.01.2019

EG

2
nach einjahri-

3
nach zweijah-

4
nach dreijahri-

5
nach vierjahri-

6
nach funfjahri-

1 ger arztlicher riger arztlicher ger arztlicher ger arztlicher ger arztlicher
Tatigkeit Tatigkeit Tatigkeit Tétigkeit Tétigkeit
EG I 4.415,71 | 4.685,56 | 4.845,02 | 5.151,67 | 5.396,98 | 5.519,65
2 3 4 5
nach dreijahri- | nach sechsjah- | nach achtjah- nach zehnjah-
1 ger fachérztli- riger fachéarzt- riger fachérzt- riger fachérzt-
cher Tétigkeit | licher Tatigkeit | licher Tatigkeit | licher Tatigkeit
EGII 5.740,43 | 6.194,27 |6.500,91 |6.746,22 |7.114,21
2 3
nach dreijahri- | nach sechsjah-
1 ger oberéarztli- riger oberéarzt-
cher Tétigkeit | licher Tatigkeit
EG I 7.285,93 | 7.739,76 | 8.193,60
EG IV 8.377,59
Entgelttabelle zum 01.01.2020
2 3 4 5 6

EG

nach einjahri-

nach zweijah-

nach dreijéhri-

nach vierjahri-

nach funfjéhri-

1 ger arztlicher riger &rztlicher ger arztlicher ger arztlicher ger arztlicher
Tétigkeit Tatigkeit Tatigkeit Tétigkeit Tétigkeit
EG I 4512,86 | 4.788,64 | 4.951,61 | 5.265,01 | 5.515,71 | 5.641,08
2 3 4 5
nach dreijahri- | nach sechsjah- | nach achtjah- nach zehnjah-
1 ger facharztli- riger fachéarzt- riger fachérzt- riger fachérzt-
cher Tatigkeit licher Tatigkeit | licher Tétigkeit | licher Téatigkeit
EGII 5.866,72 |6.330,54 |6.643,93 |6.894,64 |7.270,72
2 3
nach dreijahri- | nach sechsjah-
1 ger oberéarztli- riger oberarzt-
cher Tétigkeit licher Tatigkeit
EG I 7.446,22 | 7.910,03 | 8.373,86
EGIV |8.561,90




Anlage 3  Tabellenentgelte (zu § 18) Besitzstand
Vivantes lda-Wolff-Krankenhaus GmbH

Entgelttabelle zum 01.01.2019

Besitzstandstufe Al
Stufe 15
nach funfzehnjahriger
arztlicher Tatigkeit
mit einer Anstellung vor dem 31.12.2013

5.782,58

Entgelttabelle zum 01.01.2020

Besitzstandstufe Al
Stufe 15
nach funfzehnjahriger
arztlicher Tatigkeit
mit einer Anstellung vor dem 31.12.2013

5.909,80




