
2. Änderungstarifvertrag  
vom 12. Februar 2024 

zum 
zum EntgeltTV-Ärzte Paracelsus Sachsen vom 5. Juni 2019 

 
 
 

 
Zwischen 

 
 
der Paracelsus-Kliniken Deutschland GmbH & Co. KG aA, vertreten durch die Paracelsus-
Kliniken Deutschland Verwaltungs GmbH, diese vertreten durch die Geschäftsführung, 
Winkelhausenstr. 22, 49090 Osnabrück  
 

           einerseits 
 

und 
 
 
dem Marburger Bund Deutschland e.V., Landesverband Sachsen e.V., vertreten durch den 
Vorstand, vertreten durch den 1. Vorsitzenden Torsten Lippold, Glacisstraße 2, 01099 
Dresden 
 

andererseits 
 
wird Folgendes vereinbart: 
 
 
 
 

§ 1 
Wiederinkraftsetzung 

 
Der Entgelttarifvertrag EntgeltTV-Ärzte Paracelsus Sachsen vom 5. Juni 2019 wird zum 
01.01.2024 wieder in Kraft gesetzt.  
 
 
 
  



§ 2 
Änderungen im Entgelt 

 
1. Die Entgelttabelle (Anlage zu § 5 Abs. 1 Satz 1) wird ab dem 01.01.2024 linear um 3,5 % 
erhöht und erhält somit folgende Fassung: 
 

Entgeltgruppe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 
I 5.145,91 € 5.437,60 € 5.645,93 € 6.007,05 € 6.437,60 € 6.614,68 € 
II 6.791,65 € 7.361,24 € 7.861,26 € 8.152,93 € 8.437,63 € 8.722,34 € 
III 8.507,08 € 9.007,09 € 9.722,43 € -   € -   € -   € 
IV 10.007,09 € 10.722,43 € -   € -   € -   € -   € 

 
2. Die Entgelttabelle (Anlage zu § 5 Abs. 1 Satz 1) wird ab dem 01.12.2024 linear um 2,5 % 
erhöht und erhält somit folgende Fassung: 
 

Entgeltgruppe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 
I 5.274,56 € 5.573,54 € 5.787,08 € 6.157,23 € 6.598,54 

€ 
6.780,05 € 

II 6.961,44 € 7.545,27 € 8.057,79 € 8.356,75 € 8.648,57 
€ 

8.940,40 € 

III 8.719,76 € 9.232,27 € 9.965,49 € -   € -   € -   € 
IV 10.257,27 € 10.990,49 € -   € -   € -   € -   € 

 
3. Die Entgelttabelle (Anlage zu § 5 Abs. 1 Satz 1) wird ab dem 01.02.2025 linear um 2,8 % 
erhöht und erhält somit folgende Fassung: 
 

Entgeltgruppe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 
I 5.422,25 €  5.729,60 €  5.949,12 €  6.329,63 €  6.783,30 €  6.969,89 €  

II 7.156,36 €  7.756,54 €   8.283,41 €  8.590,74 €  8.890,73 €  9.190,73 €  
III 8.963,91 € 9.490,77 € 10.244,52 €  -   €   -   €   -   €  
IV 10.544,47 € 11.298,22 €  -   €   -   €   -   €   -   €  

 
4. In § 10 Absatz 2 wird das Datum „31. Dezember 2023“ durch das Datum „30. Juni 2025“ 
ersetzt. 
 

§ 3 
Inflationsausgleichsprämie 

 
Die Beschäftigten erhalten einmalig 

 
a) mit dem Entgeltabrechnungsmonat März 2024 eine Inflationsausgleichsprämien nach § 3 
Nr. 11c) EstG Steuer- und nach § 17 SGB IV i.V.m. §1 Abs. 1 Nr. 1 SvEV in Höhe von 1.500 €, 
wenn das Arbeitsverhältnis am 1. März bestand und an mindestens einem Tag zwischen dem 
1. März 2024 und dem 30. April 2024 Anspruch auf Entgelt bestanden hat,  

 



b) mit dem Entgeltabrechnungsmonat Juni 2024 eine Inflationsausgleichsprämie nach § 3 Nr. 
11c) EstG Steuer- und nach § 17 SGB IV i.V.m. §1 Abs. 1 Nr. 1 SvEV in Höhe von 750 €, wenn 
das Arbeitsverhältnis am 1. Juni bestand und an mindestens einem Tag zwischen dem 1. Juni 
2024 und dem 31. Juli 2024 Anspruch auf Entgelt bestanden hat sowie  

 
c) mit dem Entgeltabrechnungsmonat September 2024 eine Inflationsausgleichsprämie nach 
§ 3 Nr. 11c) EstG Steuer- und nach § 17 SGB IV i.V.m. §1 Abs. 1 Nr. 1 SvEV in Höhe von 750 €, 
wenn das Arbeitsverhältnis am 1. September bestand und an mindestens einem Tag zwischen 
dem 1. September 2024 und dem 31. Oktober 2024 Anspruch auf Entgelt bestanden hat. 
 

Osnabrück, 22. Mai 2024 Dresden,  

  

 

 

______________________________ ______________________________ 

Phillip Fröschle Torsten Lippold 

Geschäftsführer 1. Vorsitzender MB Sachsen 

 

 

______________________________  

Jan Müller  

Prokurist 
 
 

 



 


