
 

 

 

 

 

Änderungstarifvertrag Nr. 3  

vom 21.05.2024 

 

 

zum 

 

Entgelttarifvertrag GLG 

in der ab 01.03.2016 geltenden Fassung 

 
 

 

 

 

 

Zwischen 

 

 

 

der Gesellschaft für Leben und Gesundheit mbH (GLG) 

 

zugleich handelnd für: 

 

Klinikum Barnim GmbH, Werner Forßmann Krankenhaus 

Martin Gropius Krankenhaus GmbH 

Medizinisch-Soziales Zentrum Uckermark gGmbH 

 

 

und dem 

 

 

Marburger Bund 

Landesverband Berlin/Brandenburg e.V. 

vertreten durch den Vorstand 

 

 

 

 

 

 

 

wird Folgendes vereinbart
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§ 1 Wiederinkraftsetzen gekündigter Vorschriften 

 

Der Entgelttarifvertrag GLG vom 1. März 2016 zuletzt geändert durch den 

Änderungstarifvertrag Nr. 2 vom 13. Oktober 2022 wird mit Wirkung zum 1. Februar 2024 

wieder in Kraft gesetzt. 

 

 

§ 2  Änderungen des Entgelttarifvertrages 

 

Der Entgelttarifvertrag GLG vom 1. März 2016 zuletzt geändert durch den 

Änderungstarifvertrag Nr. 2 vom 13. Oktober 2022 wird wie folgt geändert: 

 

1. In § 7 Absatz 1 Satz 2 wird der Buchstabe e) wie folgt geändert: 

 

„ e)  ab dem 01.11.2022 für die Arbeit an einem Samstag  

zwischen 13 und 21 Uhr      10 v.H. 

 

ab dem 01.09.2024 für die Arbeit an einem Samstag  

zwischen 13 und 21 Uhr      20 v.H.“ 

 

 

2. § 7 Absatz 1 Sätze 4 und 5 werden wie folgt ersetzt: 

 

„4Beim Zusammentreffen von Zeitzuschlägen nach Satz 2 Buchst. b) bis e) wird nur 

der höchste Zeitzuschlag gezahlt. 5Abweichend von Satz 4 wird für die Aktivzeit in der 

Rufbereitschaft beim Zusammentreffen von Zeitzuschlägen nach Satz 2 Buchst. b) bis 

f) nur der höchste Zeitzuschlag gezahlt.“ 

 

 

3. In § 9 wird nach Absatz 4 folgender Absatz 4a eingefügt: 

 

 

„1Ab dem 01.09.2024 wird für die vom Arbeitgeber angeordnete kurzfristige 

Übernahme von einem Rufbereitschaftsdienst 50 € brutto und von einem 

Bereitschaftsdienst 80 € brutto zusätzlich zum dafür fälligen Entgelt gewährt. 
2Grundlage hierfür ist ein im Vorfeld durch den Betriebsrat genehmigter und 

veröffentlichter Dienstplan. 3Die Einspringprämie wird jedoch nur fällig, wenn die 

Anordnung mit einer Frist von 48 h oder weniger als 48 h vor Dienstbeginn erfolgt.“ 

 

 

4. In § 12 wird das Datum „31. Januar 2024“ durch „31. März 2026“ ersetzt. 

 

5. Die Anlage zu § 2 Satz 1 wird wie folgt ersetzt: 

 

− mit Wirkung zum 1. Februar 2024 durch die Fassung im Anhang 1, 

− mit Wirkung zum 1. Juni 2024 durch die Fassung im Anhang 2, 

− mit Wirkung zum 1. Januar 2025 durch die Fassung im Anhang 3, 

− mit Wirkung zum 1. September 2025 durch die Fassung im Anhang 4. 
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§ 3 Inkrafttreten 

 

1Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung zum 1. Februar 2024 in Kraft. 2Abweichend von Satz 1 

treten die in § 2 aufgeführten Änderungen zu den jeweils genannten Zeitpunkten in Kraft; 

die Entgelttabellen (Anhang 1 bis 4) gelten jeweils ab den dort genannten Zeitpunkten.   

  

 

 

 

 

 

 

 

Eberswalde, den      Berlin, den   

 

 

 

 

_______________________ __    _________________________ 

Für den Arbeitgeber      Für den Marburger Bund 
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Anhang 1 

 

 

Anlage zu § 2 

 

 

 

 

 

Vergütungstabelle GLG 

 

Tabellenentgelt ab 1. Februar 2024 bis zum 31. Mai 2024 

 

 

Monatsvergütung GLG  

 
40h/Woche   

   

    ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem  

    1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr 5. Jahr 6. Jahr  

Arzt   4.960,09 € 5.236,01 € 5.441,26 € 5.786,54 € 6.199,74 € 6.381,91 €  

                 

Strukturzulage 261,00 € 275,95 € 286,81 € 304,48 € 326,23 € 335,74 €  

                 

    5.221,08 € 5.511,95 € 5.728,09 € 6.091,03 € 6.525,97 € 6.717,65 €  

    ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem   

    1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr 9. Jahr 11. Jahr 13. Jahr  

Facharzt   6.614,33 € 7.164,86 € 7.646,05 € 7.921,97 € 8.197,93 € 8.456,19 €  

                 

Strukturzulage 347,98 € 376,53 € 403,72 € 417,30 € 432,27 € 445,85 €  

                 

    6.962,32 € 7.541,38 € 8.049,77 € 8.339,28 € 8.630,20 € 8.902,04 €  

    ab dem ab dem ab dem    
 

    1. Jahr 4. Jahr 10. Jahr  

Oberarzt   8.197,93 € 8.680,47 € 9.074,35 € 

   

 

           

Strukturzulage 432,27 € 456,73 € 456,73 €  

           

    8.630,20 € 9.137,19 € 9.531,07 €  

    ab dem ab dem     
 

    1. Jahr 10. Jahr  

Ltd. Oberarzt 9.645,57 € 10.170,75 € 

    

 

         

Strukturzulage 507,02 € 507,02 €  

         

    10.152,59 € 10.677,77 €  
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Anhang 2 

 

 

Anlage zu § 2 

 

 

 

 

 

Vergütungstabelle GLG 

 

Tabellenentgelt ab 1. Juni 2024 bis zum 31. Dezember 2024 

 

 

Monatsvergütung GLG  

 
40h/Woche   

   

    ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem  

    1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr 5. Jahr 6. Jahr  

Arzt   5.059,29 € 5.340,73 € 5.550,09 € 5.902,27 € 6.323,74 € 6.509,54 €  

                 

Strukturzulage 266,22 € 281,47 € 292,55 € 310,57 € 332,75 € 342,46 €  

                 

    5.325,51 € 5.622,19 € 5.842,65 € 6.212,85 € 6.656,49 € 6.852,00 €  

    ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem   

    1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr 9. Jahr 11. Jahr 13. Jahr  

Facharzt   6.746,62 € 7.308,15 € 7.798,97 € 8.080,41 € 8.361,89 € 8.625,31 €  

                 

Strukturzulage 354,94 € 384,06 € 411,79 € 425,65 € 440,91 € 454,77 €  

                 

    7.101,56 € 7.692,21 € 8.210,76 € 8.506,06 € 8.802,80 € 9.080,08 €  

    ab dem ab dem ab dem    
 

    1. Jahr 4. Jahr 10. Jahr  

Oberarzt   8.361,89 € 8.854,07 € 9.255,84 € 

   

 

           

Strukturzulage 440,91 € 465,86 € 465,86 €  

           

    8.802,80 € 9.319,93 € 9.721,70 €  

    ab dem ab dem     
 

    1. Jahr 10. Jahr  

Ltd. Oberarzt 9.838,48 € 10.374,16 € 

    

 

         

Strukturzulage 517,16 € 517,16 €  

         

    10.355,64 € 10.891,32 €  
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Anhang 3 
 

 

Anlage zu § 2 

 

 

 

 

Vergütungstabelle GLG 

 

Tabellenentgelt ab 1. Januar 2025 bis zum 31. August 2025 

 

 

Monatsvergütung GLG  

 
40h/Woche   

   

    ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem  

    1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr 5. Jahr 6. Jahr  

Arzt   5.211,07 € 5.500,95 € 5.716,59 € 6.079,34 € 6.513,45 € 6.704,83 €  

                 

Strukturzulage 274,20 € 289,91 € 301,33 € 319,89 € 342,73 € 352,73 €  

                 

    5.485,27 € 5.790,85 € 6.017,93 € 6.399,24 € 6.856,18 € 7.057,56 €  

    ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem   

    1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr 9. Jahr 11. Jahr 13. Jahr  

Facharzt   6.949,02 € 7.527,40 € 8.032,94 € 8.322,82 € 8.612,75 € 8.884,07 €  

                 

Strukturzulage 365,59 € 395,59 € 424,14 € 438,42 € 454,14 € 468,41 €  

                 

    7.314,61 € 7.922,97 € 8.457,09 € 8.761,24 € 9.066,89 € 9.352,48 €  

    ab dem ab dem ab dem    
 

    1. Jahr 4. Jahr 10. Jahr  

Oberarzt   8.612,75 € 9.119,70 € 9.533,51 € 

   

 

           

Strukturzulage 454,14 € 479,84 € 479,84 €  

           

    9.066,89 € 9.599,53 € 10.013,35 €  

    ab dem ab dem     
 

    1. Jahr 10. Jahr  

Ltd. Oberarzt 10.133,63 € 10.685,39 € 

    

 

         

Strukturzulage 532,68 € 532,68 €  

         

    10.666,31 € 11.218,06 €  

Anhang 4 
 



 

7 

 

Anlage zu § 2 

 

 

 

 

 

Vergütungstabelle GLG 

 

Tabellenentgelt ab 1. September 2025 bis zum 31. März 2026 

 

 

Monatsvergütung GLG  

 
40h/Woche   

   

    ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem  

    1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr 5. Jahr 6. Jahr  

Arzt   5.367,40 € 5.665,98 € 5.888,09 € 6.261,72 € 6.708,85 € 6.905,97 €  

           

Strukturzulage 282,43 € 298,61 € 310,37 € 329,48 € 353,02 € 363,31 €  

           

    5.649,83 € 5.964,58 € 6.198,46 € 6.591,22 € 7.061,87 € 7.269,29 €  

    ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem ab dem   

    1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr 9. Jahr 11. Jahr 13. Jahr  

Facharzt   7.157,49 € 7.753,22 € 8.273,93 € 8.572,51 € 8.871,13 € 9.150,59 €  

           

Strukturzulage 376,56 € 407,45 € 436,87 € 451,57 € 467,76 € 482,46 €  

           

    7.534,05 € 8.160,66 € 8.710,80 € 9.024,08 € 9.338,89 € 9.633,06 €  

    ab dem ab dem ab dem    
 

    1. Jahr 4. Jahr 10. Jahr  

Oberarzt   8.871,13 € 9.393,29 € 9.819,52 € 

   

 

        

Strukturzulage 467,76 € 494,23 € 494,23 €  

        

    9.338,89 € 9.887,52 € 10.313,75 €  

    ab dem ab dem     
 

    1. Jahr 10. Jahr  

Ltd. Oberarzt 10.437,64 € 11.005,95 € 

    

 

       

Strukturzulage 548,66 € 548,66 €  

       

    10.986,30 € 11.554,60 €  

 

 

 


